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生活衛生融資特集！
組合員のみなさん！

「資金が必要だけど融資の手続きって難しくないかなぁ」って思っていませんか。
ぜひ一度、無担保・無保証・低金利日本政策金融公庫の融資制度にチャレンジして下さい！
見積書を取ったらまずは公庫にご相談を！こんなご要望にもお応えします。

小口の資金相談
�日本料理屋を８年営業している組合員の
Aさんの場合

運転資金のご相談
�洋食店を30年営業しているBさんの場合

　創業時に振興貸付を利用し、500万円の残高があり突
然空調機器が故障し60万円必要となった。手元資金は
あるものの、万が一に備えて残しておきたい。なお、担保
を不要とする融資制度を希望。

振興事業貸付を利用
①給湯器やエアコンなど小口資金もお気軽に！
②既に借入があっても重複して利用可能

返済回数60回とした場合
（担保を不要とする融資を利用）
•ご融資額60万円（利率はH29.８.９現在）
•月々の元金：１万円
•借入当初の１ヶ月あたりの利息400円
•総支払利息：１万2000円

負担が少ないため、資金繰り
安定につながります。

　３年前に店舗改装資金として、衛経を利用（当初300
万円利用、残高150万円、元金5万円支払）
今回、30周年を記念して販売促進イベントを企画。お得
意様への粗品購入費や広告費等の運転資金として150
万円必要。

生活衛生改善貸付（衛経）を利用
①衛経は設備資金のほか運転資金も利用可能
②既に利用中の「衛経」の借入も一本化できる。
③無担保・無保証で返済期間にかかわらず利率は一定

既に利用中の借入を一本化するため300万円を申込
返済期間７年（82回払い）とした場合
•ご融資額300万円（150万円を借替）
（利率はH29.８.９現在）
•月々の元金：3.7万円（利息も含め約４万円）

一本化により月々の返済負担を
軽減できます。

ケース2 ケース1

〔1〕 第201号 2018年（平成30年）10月1日発行
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事務局がおしえる　ワンポイント！

　

事
務
局
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
も
書
き
方
を
載
せ

て
い
ま
す
。h

ttp://w
w
w
.aich

i-

inshoku.or.jp/m
erit/health/

「
検
討
は
し
て
い
る
け
れ
ど
借
入
し

な
い
か
も
し
れ
な
い
」

　

そ
ん
な
時
で
も
ま
ず
相
談
し
て
み

て
く
だ
さ
い
。
今
す
ぐ
で
は
な
く
て

も
、
将
来
必
要
に
な
っ
た
時
に
役
立

つ
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

「
今
月
は
売
上
が
少
な
く
て
返
済
が

厳
し
い
・
・
・
預
金
を
取
り
崩
さ
な

い
と
・
・
・
」

　

そ
の
前
に
公
庫
へ
相
談
し
て
み
て

く
だ
さ
い
。
返
済
金
額
の
減
額
等
の

相
談
に
乗
っ
て
く
れ
ま
す
。
短
期
や

長
期
の
休
業
の
場
合
も
相
談
し
て
み

て
く
だ
さ
い
。

「
借
入
が
何
口
も
あ
っ
て
煩
わ
し
い
。

な
ん
と
か
な
ら
な
い
の
？
」

　

返
済
の
一
本
化
も
相
談
し
て
み
て

く
だ
さ
い
。
解
決
の
糸
口
が
見
つ
か

る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　

公
庫
が
必
要
と
し
て
い
る
の
は

「
情
報
」
で
す
。
ど
ん
な
店
構
え
、

品
揃
え
な
の
か
、
他
の
お
店
と
の
違

い
は
何
な
の
か
、
ど
こ
に
力
を
入
れ

て
い
る
の
か
・
・
・

・�

鮮
魚
に
こ
だ
わ
り
毎
朝
○
○
港
に

仕
入
に
行
っ
て
い
る
。

・�
一
品
料
理
に
は
旬
の
野
菜
を
使
っ

て
素
材
の
味
を
活
か
し
て
い
る
。

・�

日
本
酒
の
品
揃
え
は
地
区
一
番
。

他
の
店
舗
で
見
当
た
ら
な
い
△
△

が
飲
め
る
。

・�

リ
ラ
ッ
ク
ス
で
き
る
よ
う
テ
ー
ブ　

ル
席
は
ゆ
っ
た
り
配
置
し
て
い

る
。
バ
リ
ア
フ
リ
ー
に
も
気
を

配
っ
て
い
る
。

　

大
げ
さ
な
も
の
で
は
な
く
、
小
さ

な
工
夫
で
も
公
庫
に
と
っ
て
は
大
切

な
情
報
で
す
。
「
こ
ん
な
店
舗
で

す
」
と
Ｐ
Ｒ
し
て
き
て
く
だ
さ
い
。

「
公
庫
さ
ん
へ
行
く
時
は
ス
ー
ツ
の

方
が
心
証
が
い
い
か
な
」

　

そ
ん
な
心
配
を
さ
れ
て
い
る
方
も

い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
。
普
段
着
で
構

い
ま
せ
ん
。
中
小
企
業
を
対
象
と
し

て
い
ま
す
の
で
、
シ
ャ
ツ
に
デ
ニ
ム

が
普
段
着
な
ら
そ
の
ま
ま
の
格
好
で

出
向
い
て
Ｏ
Ｋ
で
す
。
公
庫
さ
ん
が

聞
き
た
い
の
は
普
段
の
様
子
で
す
。

着
飾
っ
て
い
て
は
話
す
内
容
も
飾
っ

て
し
ま
い
ま
す
。
気
取
ら
ず
話
し
を

迷ったら
すぐ相談
しよう！

振興事業貸付
       or
生活衛生改善貸付（衛経）

あなたにピッタリな融資制度はどっち？
振興事業貸付 生活衛生改善貸付（衛経）

新規開業予定 〇 ×

手続きのスピード感 ◎ 〇

公庫との面談 あり なし

運転資金の借入 〇 ◎

設備資金の借入 ◎ 〇

借入金額 1億5000万円まで 2000万円まで

返済期間 最長20年以内 最長設備10年、運転7年

１  

思
い
つ
い
た
ら
、
す
ぐ
相
談
。

早
め
の
行
動
が
大
切

３  

小
さ
な
も
の
で
も
良
い
の
で
、 

お
店
の
特
徴（
工
夫
）を
伝
え
よ
う　

４ 

書
類
の
書
き
方
が
わ
か
ら
な
い

２ 

普
段
着
で
Ｏ
Ｋ
。
服
装
も
会
話
も
。

し
て
き
て
く
だ
さ
い
。
公
庫
で
は

様
々
な
融
資
制
度
が
用
意
さ
れ
て
い

ま
す
の
で
、
話
し
の
中
で
一
番
良
い

制
度
を
紹
介
し
て
く
れ
ま
す
。

QRコード
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振
興
事
業
貸
付

　

公
庫
に
て
、愛
知
県
飲
食
生
活
衛

生
同
業
組
合
を
教
え
て
も
ら
い
組
合

員
に
な
る
事
で
融
資
を
有
利
に
受
け

ら
れ
る
メ
リ
ッ
ト
を
知
り
、早
速
名

東
支
部
に
加
入
手
続
き
を
し
ま
し

た
。

　

新
創
業
で
ケ
ー
キ
主
体
の
カ
フ
ェ

の
開
業
を
目
指
し
て
お
り
ま
し
た
が

居
抜
き
で
は
な
か
な
か
適
当
な
物
件

に
恵
ま
れ
ず
、異
業
種
の
居
抜
き
で

も
そ
れ
な
り
の
金
額
が
か
か
る
と
の

事
で
半
ば
気
持
ち
が
折
れ
か
け
て
い

ま
し
た
。そ
ん
な
時
に
今
回
の
物
件

の
お
話
を
頂
き
、名
東
支
部
長
に
相

談
し
た
と
こ
ろ
「
１
０
０
０
万
を
超

え
る
融
資
で
も
、何
と
か
な
る
で

し
ょ
う
」
と
言
っ
て
頂
き
、公
庫
の
振

　

西
尾
市
で
創
作
和
食
を
営
ん
で

十
年
目
を
む
か
え
地
産
地
消
に
こ

だ
わ
り
頑
張
っ
て
お
り
ま
す
「
風

雅
」の
鈴
木
雅
裕
で
す
。

　

飲
食
店
組
合
に
入
会
し
た
の
は

六
年
前
で
す
。飲
食
店
同
士
の
繋
が

り
、お
店
の
レ
ベ
ル
ア
ッ
プ
、宣
伝

効
果
を
求
め
た
の
が
動
機
で
し
た
。

　

お
客
様
の
メ
イ
ン
は
女
性
の
中

年
層
で
す
。安
心
安
全
の
仕
込
み
か

ら
お
客
様
に
も
野
菜
ソ
ム
リ
エ
の

作
る
創
作
和
食
が
話
題
と
な
り
売

上
も
順
調
で
し
た
。

　

し
か
し
一
昨
年
か
ら
売
上
が
目

標
に
達
成
で
き
な
い
月
が
続
き
、社

内
コ
ス
ト
の
見
直
し
を
し
な
け
れ

ば
苦
し
い
と
判
断
し
、社
員
の
リ
ス

ト
ラ
、仕
入
れ
コ
ス
ト
、備
品
の
削

減
を
決
断
し
な
ん

と
か
お
店
は
立
て

直
し
ま
し
た
が
、

今
ま
で
の
借
入
金

や
数
ヶ
月
分
の
家

賃
滞
納
も
あ
り
悩

ん
で
お
り
ま
し

た
。

　

そ
こ
で
融
資
担

当
の
石
川
支
部
長

さ
ん
に
相
談
し
た

興
事
業
貸
付
制
度
を
利
用
し
よ
う
と

事
業
計
画
に
取
り
か
か
り
ま
し
た
。

　

何
も
か
も
が
初
め
て
の
事
で
分
か

ら
な
い
事
だ
ら
け
で
し
た
が
、今
回

融
資
を
受
け
て
み
て
、手
続
き
も
難

し
く
な
く
何
よ
り
事
業
計
画
書
と
創

業
に
対
す
る
思
い
を
公
庫
の
担
当
者

に
伝
え
る
事
で
、新
創
業
で
も
希
望

額
が
通
っ
た
事
は
自
身
で
も
驚
き
ま

し
た
。

　

今
は
、念
願
の
ア
メ
リ
カ
ン
で

カ
ジ
ュ
ア
ル
な
お
店
を
持
つ
事
が

で
き
本
当
に
良
か
っ
た
と
思
っ
て

い
ま
す
。

米
倉
友
憲　

タ
ル
ト
ス
ト
ー
ン

名
古
屋
市
西
区
那
古
野
１

−

３

−

16

ジ
ー
ネ
ク
ス
ト
ナ
ゴ
ノ
１
階

と
こ
ろ
、当
時
経
営
特
別
相
談
員
で

あ
っ
た
現
理
事
長
の
杉
浦
さ
ん
を

紹
介
さ
れ
、ご
指
導
を
受
け
二
ヶ
月

余
り
で
融
資
の
手
続
き
か
ら
振
込

ま
で
完
了
す
る
事
が
で
き
ま
し
た
。

　

組
合
員
で
あ
れ
ば
こ
そ
の
優
遇

で
し
た
。本
当
に
感
謝
し
て
お
り
ま

す
。

融
資
体
験
談

生
活
衛
生

改
善
貸
付

〔3〕 第201号



　

第
57
回
全
飲
連
全
国
沖
縄
県
大

会
が
二
〇
一
九
年
六
月
二
十
六
日

（
水
）
に
沖
縄
コ
ン
ベ
ン
シ
ョ
ン
劇

場
に
お
い
て
「
沖
縄
の
食
は
、
旅

人
の
心
を
刺
激
す
る
。」
を
キ
ャ
ッ

チ
フ
レ
ー
ズ
に
開
催
さ
れ
ま
す
。

二
泊
三
日
で
行
程
を
企
画
中
で

す
。
あ
お
い
海
・
し
ま
グ
ル
メ
・

陽
気
な
島
ん
ち
ゅ
と
一
緒
に
全
国

大
会
を
盛
り
上
げ
ま
し
ょ
う
。

　

大
勢
の
皆
様
の
ご
参
加
を
お
待

ち
し
て
お
り
ま
す
。

第
57
回

全
飲
連
全
国
大
会
は

沖
縄
県 

開
催
！

融資制度のご案内

融資手続きの流れ
生活衛生改善貸付（衛経）

・組合に半年以上所属している方

借入を希望される方

借入を希望される方

支部長
支部長証明書発行

・経営指導、融資相談
・�公庫との面接はあり
ません

特別経営相談員

特別経営相談員

融資委員会

・�融資の可否を審査

日本政策金融公庫

経営特別相談員融資担当地区別一覧
氏名 融資担当地区 ブロック

近 藤 俊 博
杉 山 博 康 北支部　西支部　中村支部　中川支部　港支部

名古屋ブロック世 古 　 剛
柴 田 達 司 千種支部　名東支部　昭和支部　天白支部　瑞穂支部

大 髙 明 美 東支部　中支部　熱田支部　南支部

櫻 井 將 昭 一宮支部　江南支部　西春日井支部　犬山支部
岩倉支部　木曽川支部　瀬戸支部　春日井支部 西尾張ブロック

下 村 庄 平 知多南部支部　半田支部　東海支部　常滑支部
大府支部　武豊支部 知多ブロック

永 井 幹 雄
伊 藤 與 人

豊橋支部　豊川支部　蒲郡支部　新城支部　渥美支部　
田原支部　鳳来支部 東三河ブロック

前 田 定 利
神 谷 好 一
天 野 　 聰
朝 日 　 努
蜷川由見子

岡崎支部　豊田支部　豊田南支部　豊田高岡支部
三好支部　猿投支部　知立支部　足助支部 西三河ブロック

石 川 一 已 刈谷支部　高浜支部　安城支部　碧南支部　西尾支部

 詳しくは、愛知県飲食生活衛生同業組
合ホームページ
（http://www.aichi-inshoku.or.jp/）
組合メリット
　　 ↓
融資制度のご案内
をご覧いただくか
�愛知県飲食生活衛生同業組合
事務局までお気軽にお電話く
ださい。
電話０５２（２５１）７５３５

QRコード
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平
成
三
十
年
度

生
活
衛
生
功
労
表
彰

受
賞
者

　

多
年
に
わ
た
り
組
合
の
た
め
に
尽

力
、
貢
献
さ
れ
た
功
績
に
よ
り
、
次

の
方
々
が
そ
れ
ぞ
れ
表
彰
さ
れ
ま

す
。

厚
生
労
働
大
臣
表
彰

　

須
田　

博
文　

常
務
理
事

　
（
武
豊
支
部
）

　

▽
表
彰
式　

十
月
二
十
六
日（
金
）

　
　

ホ
テ
ル
ニ
ュ
ー
オ
ー
タ
ニ

　
　

本
館
一
階「
芙
蓉
の
間
」

中
央
会
理
事
長
表
彰

　

保
永　

和
宏　

常
務
理
事

　
（
豊
橋
支
部
）

　

▽
表
彰
式　

十
月
二
十
六
日（
金
）

　
　

ホ
テ
ル
ニ
ュ
ー
オ
ー
タ
ニ

　
　

本
館
一
階「
芙
蓉
の
間
」

愛
知
県
知
事
表
彰

　

伊
藤　

明
弘　

副
理
事
長

　
（
田
原
支
部
）

　

中
村　

和
義　

理
事

　
（
蒲
郡
支
部
）

　

安
藤　

栄
治　

理
事

　
（
北
支
部
）

　

▽
表
彰
式　

十
一
月
二
十
九
日

　
　

愛
知
県
庁
本
庁
舎「
正
庁
」

　

愛
知
飲
食
新
聞
２
０
１
号
の
記
事

に
つ
い
て
内
容
の
検
討
が
さ
れ
、
融

資
の
特
集
及
び
新
コ
ー
ナ
ー
と
し

て
、
川
柳
の
投
稿
を
募
り
掲
載
を
予

定
。

　

生
活
衛
生
同
業
組
合
加
入
の
ご
案

内
作
成
に
つ
い
て
は
、
わ
か
り
や
す

さ
を
重
視
し
、
文
字
で
の
説
明
は
極

力
減
ら
し
、
特
典
ポ
イ
ン
ト
を
大
き

く
表
示
し
イ
ラ
ス
ト
等
を
多
用
す
る

デ
ザ
イ
ン
で
作
成
す
る
こ
と
で
決

定
。

　

ま
た
、
支
部
だ
よ
り
の
充
実
と
記

事
の
確
保
の
た
め
に
、
発
行
時
期
に

係
わ
ら
ず
普
段
よ
り
各
支
部
の
行
事

な
ど
写
真
と
と
も
に
簡
単
な
記
事
を

本
部
に
送
っ
て
い
た
だ
く
事
を
常
務

理
事
会
等
で
周
知
す
る
事
を
確
認
。

　

第
57
回
全
国
沖
縄
県
大
会
に
つ
い

て
日
程
の
確
認
が
行
わ
れ
、
六
月

二
十
五
日
（
火
）、
二
十
六
日
（
水
）、

二
十
七
日（
木
）の
二
泊
三
日
で
決
定

し
、
航
空
チ
ケ
ッ
ト
確
保
の
為
、
早

め
に
参
加
人
数
を
確
定
さ
せ
た
い
と

の
意
見
が
あ
り
、
八
月
に
各
支
部
宛

に
出
欠
の
ア
ン
ケ
ー
ト
を
実
施
。
告

知
内
容
は
日
程
（
六
月
二
十
五
日
〜

二
十
七
日
）、
参
加
費
は
１
人
当
た

り
10
万
円
、
キ
ャ
ン
セ
ル
は
三
月
末

ま
で
全
額
返
却
と
し
、
参
加
人
数
集

計
九
月
末
に
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し

た
。

　

ま
た
、
次
回
厚
生
渉
外
委
員
会
は

十
月
二
十
三
日（
火
）常
務
理
事
会
終

了
後
開
催
を
予
定
し
て
い
ま
す
。

　

理
事
長
、
新
旧
融
資
担
当
副
理
事

長
、
融
資
委
員
長
の
皆
さ
ん
と
特
別

相
談
員
の
皆
さ
ん
、
審
査
委
員
の
顔

合
わ
せ
会
が
行
わ
れ
、
引
き
継
ぎ
事

項
等
の
確
認
が
な
さ
れ
ま
し
た
。

九
月
十
三
日（
木
）

　

経
営
特
別
相
談
員
、
融
資
審
査
委

員
の
皆
さ
ん
が
集
ま
り
衛
経
の
審

査
、
今
後
の
活
動
に
つ
い
て
等
が
話

し
合
わ
れ
ま
し
た
。

　

今
年
度
の
融
資
制
度
研
修
会
は
台

風
の
影
響
に
よ
り
延
期
と
な
り
、
新

た
に
10
月
に
行
わ
れ
る
こ
と
と
な
り

ま
し
た
。
そ
の
他
、
融
資
制
度
の
再

確
認
、
今
後
の
地
区
割
り
当
て
な
ど

多
岐
に
渡
り
協
議
さ
れ
ま
し
た
。

　
広
報
委
員
会

七
月
十
八
日（
水
）

　
厚
生
渉
外
委
員
会

七
月
四
日（
水
）

　
融
資
委
員
会七

月
九
日（
月
）

委
員
会
活
動
報
告
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２
０
１
９
年
４
月
か
ら

「
働
き
方
改
革
関
連
法
案
」

が
順
次
施
行
さ
れ
ま
す

ポ
イ
ン
ト
１

時
間
外
労
働
の
上
限
規
制
の
導
入

【
施
行
：
２
０
１
９
年
（
中
小
企
業

２
０
２
０
年
）４
月
１
日
〜
】

　

時
間
外
労
働
の
上
限
に
つ
い
て
、

月
45
時
間
、
年
360
時
間
原
則
と
し
、

臨
時
的
な
特
別
な
事
情
が
あ
る
場
合

で
も
720
時
間
、
単
月
100
時
間
未
満（
休

日
労
働
含
む
）、
複
数
月
平
均
80
時
間

（
休
日
労
働
含
む
）
を
限
度
に
設
定
す

る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

ポ
イ
ン
ト
２

年
次
有
給
休
暇
の
確
実
な
取
得

【
施
行
：
２
０
１
９
年
４
月
１
日
〜
】

　

使
用
者
は
、
10
日
以
上
の
年
次
有

給
休
暇
が
付
与
さ
れ
る
全
て
の
労
働

者
に
対
し
、
毎
年
５
日
、
時
季
を
指

定
し
て
有
給
休
暇
を
与
え
る
必
要
が

あ
り
ま
す
。

ポ
イ
ン
ト
３

正
規
・
非
正
規
雇
用
労
働
者
間
の
不

合
理
な
待
遇
差
の
禁
止

【
施
行
：
２
０
２
０
年
（
中
小
企
業

２
０
２
１
年
）４
月
１
日
〜
】

　

同
一
企
業
内
に
お
い
て
、
正
規
雇

用
労
働
者
と
非
正
規
雇
用
労
働
者

（
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
、
有
期
雇
用

労
働
者
、
派
遣
労
働
者
）の
間
で
、
基

本
給
や
賞
与
な
ど
の
個
々
の
待
遇
ご

と
に
不
合
理
な
待
遇
差
が
禁
止
さ
れ

ま
す
。

改
正
法
の
詳
細
は
厚
生
労
働
省
Ｈ
Ｐ

『「
働
き
方
改
革
」
の
実
現
に
む
け
て
』

を
ご
覧
下
さ
い
。

http://w
w
w
.m
hlw
.go.jp/stf/

seisakunitsuite/bunya/ 0000148�
322.htm

l

　

愛
知
県
で
は
十
月
一
日
よ
り
、
昨

年
に
引
続
き
最
低
賃
金
の
大
幅
な
引

き
上
げ
が
行
わ
れ
ま
す
。

　

県
内
の
最
低
賃
金（
時
給
）は
二
十
七

円
引
き
上
げ
ら
れ
八
百
九
十
八
円
と

し
、
非
正
規
を
含
む
す
べ
て
の
労
働
者

に
適
用
さ
れ
ま
す
。

最
低
賃
金
に
関
す
る
問
い
合
わ
せ

　

最
低
賃
金
に
関
す
る
詳
細
は
、
愛

知
労
働
基
準
局
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（h
ttp://aich

i-roudoukyoku.
jsite.m

hlw
.go.jp/

）

愛
知
労
働
局
労
働
基
準
部

賃
金
課
（
電
話
０
５
２-

９
７
２-

０
２
５
７
）、
又
は
最
寄
り
の
労
働

基
準
監
督
署
に
お
尋
ね
く
だ
さ
い
。

　

標
準
営
業
約
款
制
度
「
Ｓ
マ
ー
ク
」

は
消
費
者
の
皆
さ
ま
に
、
安
全
・
安

心
に
努
め
る
お
店
で
あ
る
事
を
目
に

見
え
る
形
で
ア
ピ
ー
ル
で
き
る
、
信

頼
の
証
で
す
。

　

Ｓ
マ
ー
ク
は
３
つ
の
Ｓ
で
、
消
費

十
月
二
十
三
日（
火
）

正
副
理
事
長
会

組
合
事
務
所　

正
午
〜

常
務
理
事
会

愛
旅
連
ビ
ル
三
階��

会
議
室

午
後
二
時
〜

最
低
賃
金
が

引
き
上
げ
ら
れ
ま
す

安
心・安
全
の
目
印
「
Ｓ
マ
ー
ク
」
に
ご
登
録
を
！

行
事
予
定

者
の
皆
さ
ま
に
安
全
・
安
心
を
お
約

束
し
ま
す
。

　

登
録
申
請

　

登
録
の
申
請
は
、
都
道
府
県
指
導

セ
ン
タ
ー
に
対
し
て
行
い
ま
す
。

　

登
録
申
請
書
及
び
添
付
書
類
の
用

紙
は
、
各
都
道
府
県
セ
ン
タ
ー
に
備

え
付
け
て
あ
り
ま
す
。

（
詳
細
に
つ
い
て
は
、
各
都
道
府
県

生
活
衛
生
営
業
指
導
セ
ン
タ
ー
、
ま

た
は
、
各
飲
食
業
生
活
衛
生
同
業
組

合
に
お
た
ず
ね
下
さ
い
）。

マーク 標準営業
約款制度

標準営業約款制度「Ｓ
マーク」は、消費者の皆さ
まにご利用いただく際の安
全・安心の目印です。 QRコード

QRコード
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税理士業界最安値へ挑戦！！

記帳代行　月額５,０００円～（税抜）
通帳、領収書、請求書だけでOK!!

まずはお見積もりのお電話を！（無料）

後藤会計事務所 名古屋市北区柳原一丁目17番15号
TEL 052-508-7006    FAX 052-508-7032

http://www.keiri-nagoya.com
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若尾さんのコラム
愛飲連業者会　全飲連団体保険　募集代理店
株式会社　保険相談センター
1級ファイナンシャル・プランニング技能士
CFPⓇ（日本FP協会認定）
若尾　和義　0120－875－875

第 1 回 人手不足と福利厚生
健康経営Ⓡという言葉を聞いたことがありますか？
従業員の健康が企業経営や、お店の運営に大きく影響を及ぼし「従業員
の健康リスクは経営リスク」という認識が広がっています。従業員の健康
に配慮し、従業員が健康を保ち、より長く活躍できる仕組みづくりが重要
になってきています。
人手不足により、一人当たりの仕事量が増加することによって、従業員の
疲労が溜まります。結果として、提供する商品やサービスの質が低下して、
売上げ減少を招くケースも出ているようです。

　厚生労働省では、公共職業安定所（ハローワーク）における求人、求
職、就職の状況をとりまとめ、求人倍率などの指標を作成して、「一般職
業紹介状況」を毎月公表しています。平成30年6月の数値を確認しますと、
全国の有効求人倍率（季節調整値）は1.62倍。平成2年7月の1.46倍を上回
る数値。 新規求人倍率（季節調整値）は2.47倍、過去のデータを確認し
ますと、昭和48年11月が2.36倍、平成3年2月2.18倍。昭和38年以降最高の
新規求人倍率であることがわかりました。
　都道府県別の有効求人倍率（季節調整値）をみると、就業地別では、
最高は福井県の2.26倍、最低は北海道の1.21倍。愛知県は1.95倍となりまし
た。求職者1人に対して、約2社の求人があるという状態です。

　この人手不足の状況の中、求職者は、福利厚生を重視して、従業員を大
切にするお店、企業を勤務先として選定しています。独立行政法人労働政
策研究・研修機構が調査発表した「企業における福利厚生施策の実態に
関する調査」では、福利厚生制度・施策の目的を尋ねた（複数回答:3つま
で選択）ところ「従業員の定着」（58.8％）、「人材の確保」（52.6％）の雇
用維持・確保の関連事項が5割を超えていました。求人情報サイトの募集
要項・条件の欄で、お店で加入している病気の保障やけがの補償を表記
して福利厚生の差別化をはかっているところも増えています。採用力を高
めるためです。

「健康経営Ⓡ」、従業員の健康へ取組が、「雇用の定着」や「人材募集」
につながります。
全飲連の組合員様向けの福利厚生プランについて、お気軽にお問い合わ
せください。

支
部
だ
よ
り
①

東
海
支
部

　

９
月
12
日
、
東
海
商
工
会
議
所
研

修
室
に
お
い
て
経
営
者
・
従
業
員
に

向
け
「
飲
食
店
の
み
な
さ
ん
危
機
管

理
大
丈
夫
で
す
か
？
」
と
題
し
研
修

事
業
を
行
い
ま
し
た
。

　

知
多
保
健
所
の
方
を
講
師
と
し
て

お
招
き
し
、
東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
に

向
け
、
今
後
厳
し
く
な
る
衛
生
管
理

や
今
ま
で
に
起
こ
っ
た
食
中
毒
等
の

具
体
的
な
事
例
を
研
修
す
る
こ
と
で

各
事
業
所
の
衛
生
管
理
及
び
食
中
毒

予
防
に
繋
げ
る
考
え
方
や
行
う
べ
き

事
を
お
話
し
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

当
日
は
12
名
の
組
合
員
が
参
加

し
、
熱
心
に
講
習
を
受
け
、
質
疑
応

答
も
行
わ
れ
ま
し
た
。

図表６ 単位：％

人材の確保 52.6
51.7

58.8
50.1

35.0
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12.8
17.3
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0.4
0.5
4.2
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0 10

現在 今後

20 30 40 50 60 70

従業員の定着

従業員同士の一体感の醸成

企業への信頼感やロイヤリティの醸成

従業員の仕事に対する意欲の向上

従業員が仕事に専念できる環境づくり（生活の安定等）

従業員の自立支援

公的福祉の補完

企業のイメージアップ

その他

特に目的はない

福利厚生制度・施策の目的（複数回答）

出展　独立行政法人労働政策研究・研修機構
「企業における福利厚生施策の実態に関する調査」平成30年7月24日（火）
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み
ん
な
で
川
柳
！

支
部
だ
よ
り
②

田
原
支
部

　

今
回
よ
り
、
新
コ
ー
ナ
ー
と
し
て
組
合
員
の
皆
さ
ん
よ
り
川
柳
を
投
稿
い

た
だ
き
、
愛
知
飲
食
新
聞
に
掲
載
す
る
事
に
な
り
ま
し
た
。

　

初
回
は
広
報
委
員
の
皆
さ
ん
で
す
。
優
秀
作
に
は
賞
品
も

あ
り
ま
す
よ
。

　

力
作
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

融
資
受
け　

未
来
に
翔
る　
ヤ
ン
グ
マ
ン

（
西
尾
支
部　

石
川
さ
ん
）

旅
の
宿　

月
と
一
緒
に　

露
天
風
呂（

豊
橋
支
部　

保
永
さ
ん
）

孫
が
呼
ぶ　

笑
顔
の
先
は　
カ
ツ
ア
ゲ
だ

（
名
東
支
部　

世
古
さ
ん
）

応募方法は簡単です！
12月７日までに
ご応募下さい！
新年号に掲載いたします。

作品
◯◯◯×××
住所
氏名
（ペンネーム）

支部名

作品一句・住所・氏名・支部名をご記入のうえ
本部事務局へ！
FAX、郵送、メールどんな方法でも結構です。
ペンネームでもOKです。
FAX　052（264）1059
郵送　〒463-0008� 名古屋市中区栄4-14-21
� 愛旅連ビル5F
� 愛知県飲食生活同業組合
E-mail　honbu@aichi-inshoku.or.jp

　

皆
さ
ん
か
ら
の
ご
意
見
、

ご
要
望
、
お
店
自
慢
、
味
自

慢
な
ど
組
合
事
務
所
ま
で
ど

し
ど
し
ご
投
稿
下
さ
い
。

　

支
部
だ
よ
り
や
地
域
の
お

祭
り
、
ち
ょ
っ
と
い
い
話
な

ど
何
で
も
大
歓
迎
で
す
。

フ
ァ
ッ
ク
ス
で
も
郵
送
で
も

メ
ー
ル
で
も
受
け
付
け
ま

す
。
写
真
や
新
聞
の
切
り
抜

き
で
も
い
い
で
す
よ
。
皆
さ

ん
の
投
稿
で
楽
し
い
紙
面
を

作
り
ま
し
よ
う
。

　

平
成
30
年
６
月
27
日
（
水
）　

日
帰

り
で
田
原
支
部
親
睦
旅
行
が
行
わ
れ

ま
し
た
。
参
加
者
28
名
は
早
朝
バ
ス

で
出
発
し
多
賀
大
社
と
ラ
コ
リ
ー
ナ

近
江
八
幡
を
訪
れ
ま
し
た
。

　

多
賀
大
社
は「
お
多
賀
さ
ん
」の
名

で
親
し
ま
れ
る
滋
賀
県
第
一
の
大
社

で
、
古
く
「
延
命
長
寿
・
縁
結
び
・

厄
除
け
」
の
神
様
と
し
て
信
仰
を
集

め
て
い
ま
す
。
パ
ワ
ー
ス
ポ
ッ
ト
と

し
て
も
人
気
が
あ
り
寿
命
石
や
太
閤

橋
な
ど
見
所
満
載
で
す
。
多
く
の
人

で
賑
わ
う
な
か
、
大
社
に
参
拝
し
商

売
繁
盛
・
長
寿
健
康
を
祈
り
ま
し

た
。

　

昼
食
は
、
琵
琶
湖
畔
に
あ
る
鮎
屋

の
郷
鮎
鴨
亭
で
近
江
牛
す
き
焼
き
御

膳
を
味
わ
い
大
満
足
で
し
た
。
そ
の

後
は
た
ね
や
グ
ル
ー
プ
の
ラ
コ
リ
ー

ナ
近
江
八
幡
を
訪
れ
散
策
し
、
職
人

が
目
の
前
で
お
菓
子
を
仕
上
げ
る

「
で
き
た
て
工
房
」
や
、
ク
ラ
ブ
ハ
リ

エ
最
大
の
バ
ー
ム
ク
ー
ヘ
ン
専
門
店

に
て
お
土
産
を
買
い
、
午
後
６
時
に

は
無
事
に
田
原
へ
帰
り
ま
し
た
。
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